
 

 

Autism Services Foundation offers an 

employment transition training camp 

for young adults on the autism 

spectrum.  

Program Information is as follows: 

Location: ASF Office 1866 El Centro, 

Napa, CA. 94558  

Duration:  2 week sessions 

 Hours: Monday –Friday, 9am‐1pm 

Cost: $450.00 per week  

Students would benefit most from 

attending both of the weeks of the 

training camp.  

The first week is a prerequisite for 

attending the second week of any 

session, but the weeks may be split.  

The objective of the camp is to 

facilitate transitioning by providing 

training in job skills, including 

completing employment applications, 

writing a resume, preparing for an 

interview, and participating in a mock 

interview. 

The training will go over all the tools 

and skills necessary to succeed in 

obtaining a job.   

Autism Services Foundation is 

available for continued mentoring to 

the students of these sessions as they 

continue to look for work and 

become employed.   

In collaboration with Work Force 

Napa and the Napa Chamber of 

Commerce, Autism Services 

Foundation helps to identify 

companies that would be interested 

in partnering with us and to provide 

follow up job search support for the 

students. 

If you or someone you know is 

interested in attending this program 

please contact us at 

info@autismservicesfdn.org or  

707‐337‐0382. 

 

 

 

 



     Autism Services Foundation Vocational Camp  

Week 1 Sessions  Week 2 Session 

 

Day 1 

 Evaluation of individual strengths, 

weakness, and primary interest  

 Matching jobs with skills and interests    

Day 2  

 Understanding job skills: schedules, 

punctuality, job responsibilities 

 Identifying appropriate styles of dress 

for the work environment  

Day 3  

 Social understanding of job skills: 

customer service, phone skills, work 

place behavior 

 How the chain of command of a 

company functions  

Day 4  

 On the job problem solving and 

communication skills  

 Asking for help 

Day 5  

 Review of employment skills with each 

student  

 Student assisted accommodation plan  

 

Day 1  

 Job search methods and techniques 

Day 2  

 How to fill out work documents: 

Employment applications, W2, I‐9, 

writing a cover letter and resume. 

Day 3 

 Opportunities at Napa Valley College: 

vocational training, job search 

resources,  educational choices 

Day 4 

 Interview practice and role playing  

Day 5  

 Implementing a plan for success  

 


